1. Uldandmed

Tiienduskoolitusasutuse K&ueSira OU

nimetus Reg nr: 16395466
Kontakt https://kouesara.ee/ , tel: +372 56452978

Oppekava nimetus: Opetajate vaimne tervis ja selle toetamine

Oppekavariihm: Isikuareng

6 ak/h, millest

5 ak/h on auditoorne t60 (Ope loengu, seminari voi muus
Oppe kogumaht koolis mdciratud vormis)

1 ak/h on praktiline t66 dppekeskkonnas (opitud teadmiste ja

oskuste rakendamine oppekeskkonnas)
Oppekeel: Eesti keel

2. Koolituse sihtgrupp ja opiviljundid
& Haridustootajad, haridusjuhid, tugispetsialistid

Sihtriihm © KOoik teised huvilised, kes puutuvad kokku dpetajate
vaimse tervise hoidmisega

Oppe alustamise Eesti keelest arusaamine vihemalt B1 tasemel, arvuti
tingimused kasutamise oskus vihemalt tavakasutaja tasemel

Koolituse léibinud 6ppija:

@ Teab erinevaid vaimse tervise hdireid
& Teadvustab enda pinge- ja stressiallikaid
Opiviljundid @ Teab erinevaid tooriistu, kuidas parendada vaimset
tervist
@ Teab vihemalt kahte erinevat to0riista vaimse tervise
probleemidega toimetulekuks

3. Oppekava koostamise alus

Eesti Haridusto6tajate Liidu uuringu kohaselt on 92% 6petajatest kogenud labipdlemist ning
on vaimselt ja emotsionaalselt kurnatud. Opetajatel lasub suur vastutus ning neile on suured
ootused, millega toimetulek voib olla keeruline.

OSKA uuring (2018) kinnitab, et erinevatel tookohtadel ei vddrtusta vaimset tervist piisavalt
ning ei poorata tdhelepanu vaimse tervise hoidmisele. T66tajad ja juhid peavad jilgima to6-
ja puhkeaega, mis tagaks tootajatele piisava puhkuse ja vihendaks terviseprobleemide
(vaimsete ja fiitisiliste) teket.

4. Oppe sisu ja 6ppeprotsessi kirjeldus

Auditoorse ja praktilise
oppet6d maht

Koolitusel Kisitletavad teemad

1 ak/h

Sissejuhatus koolitusse. Vaimse tervise olemus, positiivsed ja




Sdra

negatiivsed mérgid vaimse tervise hindamisel.

Levinuimad vaimse tervise probleemid ja erinevad

3 ak/h psiihholoogilised ohutegurid tookeskkonas. Pinged ja iilekoormus.
Uletddtamine. Stress. Libipdlemine.
Tootaja enda ja juhi vdoimalused vaimse tervise hoidmiseks.

2 ak/h Vaimset tervist toetavad tegevused. Toimetulekustrateegiad.

Viljajuhatus koolitusest.

5. Oppemeetodid ja- materjalid

Loeng-arutelu, iseseisvad iilesanded ja teised aktiivoppe meetodid

Oppemeetodid vastavalt koolitaja valikule.
Koolitusel osalejad saavad koolitusmaterjalid, mis on koostatud
koolitaja poolt vastavalt dppesisu teemadele ja toetudes Eesti
Oppematerialid Vabariigi seadustele. Koolitusmaterjalid jagatakse oppijatele

koolituse kdigus voi saadetakse digitaalselt ning sisaldavad infot,
mida on vdimalik peale koolituse 16ppu kasutada dpitu
kordamiseks.

6. Opingute Idpetamine

Nouded 6pingute
Iopetamiseks

Opingute l15petamise eelduseks on:

¢ Oppija on osalenud vihemalt 80% kontakttundidest.
@ Iseseisvate toode sooritamine.
& Aktiivne osavott aruteludes.

Opiviljund Hindamismeetod Hindamiskriteerium

Teah enafilesviiud Protsessihindamine |Osaleb aktiivselt

vaimse tervise hiireid aruteludes

Teadvustab erinevaid |Protsessihindamine [Osaleb aktiivselt

pinge- ja aruteludes
stressiallikaid
I-!indanTism.eetO(.iid ] 2 | |Teab erinevaid Individuaalsed (N)pilgne on
hindamiskriteeriumid tooriistu, kuidas tilesanded .soo.rl‘Fanud
parendada vaimset individuaalsed
tepviat iilesanded, osaleb
aktiivselt aruteludes
Hindamine Hindamine on mitteeristav (arvestatud, mittearvestatud)

Ldopetamise tingimused

Kui dppija tdidab dpingute 1dpetamise nduded, véljastatakse dppijale




Sdra

ja viljastatavad
dokumendid

tunnistus.

Kui dppija ei saavutanud dppekava lopetamiseks ndutud
opivéljundeid, siis véljastatakse dppijale tdoend.

7. Koolitaja andmed

Koolitaja kompetentsust
tagava kvalifikatsiooni
voi 0pi- ja tookogemuse

kirjeldus

Siim Schvede

Haridus: Sotsiaalteaduse bakalaureusedpe, Tallinna Ulikool;
Téiskasvanute koolitaja, tase 5.

Tookogemus: Lux Express Estonia, Trainee management;
Oppendustamiskeskus psiihholoog ja téokeskkonnaspetsialist.
K&ueSira OU, koolitaja

Rohkem infot koolitaja kohta vaata siit.

ivasasa mmaa

Oppekeskkonna
kirjeldus

Koolitus toimub veebis voi kohapeal (asukoht tédpsustatakse
koolituse vilja kuulutamisel)

Oppekava Kinnitamise
aeg

20.02.2023

Oppekava muutmise aeg




